



PENGARUH INSENTIF PAJAK TERHADAP PRAKTIK 
MANAJEMEN LABA DENGAN PRINSIP KONSERVATISME 
AKUNTANSI 
(Studi Empiris pada Perusahaan Makanan dan Minuman yang Listing di Bursa 











UNIVERSITAS ISLAM NEGERI (UIN) 





PENGARUH INSENTIF PAJAK TERHADAP PRAKTIK 
MANAJEMEN LABA DENGAN PRINSIP KONSERVATISME 
AKUNTANSI 
(Studi Empiris pada Perusahaan Makanan dan Minuman yang Listing di Bursa 
Efek Indonesia Tahun 2011-2013) 
SKRIPSI 
Diajukan Kepada: 
Universitas Islam Negeri (UIN) Maulana Malik Ibrahim Malang 
Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan  








UNIVERSITAS ISLAM NEGERI (UIN) 
























































































































































“…kaki yang akan berjalan lebih jauh, tangan yang akan berbuat lebih banyak, 
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Akhirnya aku sampai ke titik ini,  
sepercik keberhasilan yang Engkau hadiahkan padaku ya Rabb 
Tak henti-hentinya aku mengucap syukur pada-Mu ya Rabbi,  
serta shalawat dan salam kepada Rasulullah SAW dan para sahabat yang mulia 
Semoga sebuah karya mungil ini menjadi amal shaleh bagiku dan menjadi 
kebanggaan bagi keluargaku tercinta 
 
Ku persembahkan karya mungil ini, untuk belahan jiwa ku  
bidadari surgaku yang tanpamu aku bukanlah siapa-siapa di dunia fana ini 
Ibundaku tersayang (Sukati) 
Serta orang yang menginjeksiku segala idealisme, prinsip, edukasi,  
dan kasih sayang berlimpah dengan wajah datar menyimpan kegelisahan 
 ataukah perjuangan yang tidak pernah ku ketahui,  
namun tenang dengan penuh kesabaran dan pengertian luar biasa  
Ayahandaku tercinta (Juwito) yang telah memberikan segalanya untukku 
Kepada kakakku (Budiono) terimakasih tiada tara  





Terimakasih kepada dosen pembimbing ibu “Niken Nindya Hapsari, SE., 
M.SA., Ak., CA” yang senantiasa mendukung dan meberikan saran yang 
membangun 
Kepada mbak ari saya ucapkan terimakasih atas blog mbak  sangat membantu 
saya untuk menghitung manajemen laba (https://arierahayu.wordpress.com) 
Kepada teman-teman seperjuangan khususnya rekan-rekan Akuntansi “2011” 
Kepada sahabatku serta setempat tinggal (Popot, Yesi, Eka, Cicil, Sitha)  
syukron banget atas supportnya baik itu moril & materil yang telah dirasa suka 
duka kita lalui 
 
Terakhir, untuk seseorang yang masih dalam misteri yang dijanjikan Ilahi, 
terimakasih telah mendukung setiap pilihanku dan selalu menemaniku ketika 
penulisan karya ini 
Semoga Allah senantiasa memberikan kemudahan dan keberhasilan untuk setiap 
langkahmu kedepan 
 
Akhir kata, semoga skripsi ini membawa kebermanfaatan 
Jika hidup bisa kuceritakan di atas kertas, entah berapa banyak yang 














“Kunci untuk mendapatkan yang Anda inginkan terletak dalam cara 
berfikir positif terhadap diri sendiri” 
- David J. Schwartz- 
 
“Tak ada hal besar yang bisa diraih tanpa antusiasme” 
- Ralph Waldon Emerson- 
 
“Segala kenyataan yang kita hadapi tidaklah sepenting sikap kita ketika 
menghadapinya, karena itu menentukan keberhasilan atau kegagalan 
kita. Cara berpikir Anda tentang suatu kenyataan bisa mengalahkan Anda 
sebelum Anda melakukan sesuatu untuk mengatasinya. Anda dikuasai 
oleh kenyataan karena pikiran Anda mengondisikan demikian” 
-Norman Vincent Peale- 
 




























































Segala puji syukur kehadirat Allah SWT, karena atas rahmat dan 
hidayah-Nya penelitian ini dapat terselesaikan dengan judul “Pengaruh Insentif 
Pajak Terhadap Praktik Manajemen Laba Dengan Prinsip Konservatisme 
Akuntansi (Studi Empiris pada Perusahaan Makanan dan Minuman yang Listing 
di Bursa Efek Indonesia Tahun 2011-2013)”. 
Shalawat dan salam semoga tetap tercurahkan kepada junjungan kita 
Nabi besar Muhammad SAW yang telah membimbing kita dari kegelapan menuju 
jalan kebaikan, yakni Din al-Islam. 
Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan tugas akhir skripsi ini tidak 
akan berhasil dengan baik tanpa adanya bimbingan dan sumbangan pemikiran dari 
berbagai pihak. Pada kesempatan ini penulis menyampaikan terima kasih yang tak 
terhingga kepada: 
1. Bapak Prof. Dr. H. Mudjia Rahardjo, M.Si., selaku Rektor Universitas Islam 
Negeri Maulana Malik Ibrahim Malang. 
2. Bapak Dr. H. Salim Al Idrus, MM., M.Ag., selaku Dekan Fakultas Ekonomi 
Universitas Islam Negeri Maulana Malik Ibrahim Malang. 
2. Ibu Nanik Wahyuni, SE,  M.Si., Ak., CA., selaku Ketua Jurusan Akuntansi 
Fakultas Ekonomi Universitas Islam Negeri Maulana Malik Ibrahim Malang. 
3.  Ibu Niken Nindya Hapsari, SE., M.SA., Ak., CA., selaku Dosen Pembimbing 
skripsi. 
4.  Seluruh Dosen Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Islam 
Negeri Maulana Malik Ibrahim Malang yang telah memberikan ilmunya. 
6.  Orang tua tercinta yang senantiasa memberikan do‟a dan dukungan secara 
moril dan spirituil. 
7. Teman-teman Akuntansi angkatan 2011 yang telah memberikan semangat 
dan dukungan dalam menyelesaikan tugas akhir skripsi ini. 
8.  Dan seluruh pihak yang terlibat secara langsung maupun tidak langsung yang 




Akhirnya dengan segala kerendahan hati penulis menyadari bahwa 
penulisan skripsi ini masih jauh dari kata sempurna. Oleh karena itu penulis 
mengharapkan kritik dan saran yang konstruktif demi kesempurnaan penulis ini. 
Penulis berharap semoga karya ini dapat bermanfaat dengan baik bagi semua 
pihak. Amin ya robbal „alamin.  
 
 






































HALAMAN SAMPUL DEPAN 
HALAMAN JUDUL .................................................................................  i 
HALAMAN PERSETUJUAN .................................................................  ii 
HALAMAN PENGESAHAN ...................................................................  iii 
HALAMAN PERNYATAAN ...................................................................  iv 
HALAMAN PERSEMBAHAN ...............................................................  v 
HALAMAN MOTTO ...............................................................................  vii 
KATA PENGANTAR ...............................................................................  viii 
DAFTAR ISI ..............................................................................................  x 
DAFTAR TABEL .....................................................................................  xii 
DAFTAR GAMBAR .................................................................................  xiii 
DAFTAR LAMPIRAN .............................................................................  xiv 
ABSTRAK .................................................................................................  xv 
ABSTRACT ................................................................................................  xvi 
ثحبلا لخخصه .................................................................................................. xvii 
BAB I PENDAHULUAN ..........................................................................  1 
1.1 Latar Belakang .................................................................................  1 
1.2 Rumusan Masalah ............................................................................  8 
1.3 Tujuan dan Manfaat Penelitian.........................................................  8 
1.4 Batasan Masalah ...............................................................................  9 
BAB II TINJAUAN PUSTAKA ...............................................................  10 
 2.1 Hasil-hasil Penelitian Terdahulu ......................................................  10 
 2.2 Kajian Teoritis ..................................................................................  16 
  2.2.1 Teori Agensi (Agency Theory)..................................................  16 
  2.2.2 Manajemen Laba ......................................................................  17 
  2.2.3 Strategi Manajemen Laba .........................................................  18 
  2.2.4 Motivasi Melakukan Manajemen Laba ....................................  19 
  2.2.5 Mekanisme Manajemen Laba ...................................................  21 
  2.2.6 Implikasi Manajemen Laba terhadap Analisis Lap. Keu. .........  23 
  2.2.7 Akuntansi Akrual ......................................................................  24 
  2.2.8 Matching of Cost with Revenue (Memadankan antara  
Pendapatan dan Biaya Prinsip Akuntansi Konservatisme........  25 
  2.2.9 Wajib Pajak Badan ...................................................................  26 
  2.2.10 Dasar Pengenaan Pajak Badan................................................  27 
  2.2.11 Pentingnya Akuntansi Perpajakan (Tax Accounting) .............  29 
  2.2.12 Insentif Pajak ..........................................................................  30 
  2.2.13 Prinsip Akuntansi Konservatisme ..........................................  31 
  2.2.14 Pengukuran Konservatisme ....................................................  33 
 2.3 Kajian Islam .....................................................................................  37 
 2.4 Kerangka Konseptual .......................................................................  38 
 2.5 Hipotesis Penelitian ..........................................................................  39 
BAB III METODE PENELITIAN ..........................................................  41 




3.2 Lokasi Penelitian ...................................................................................  41 
 3.3 Populasi dan Sampel Peneltian .........................................................  41 
 3.4 Teknik Pengambilan Sampel ............................................................  43 
 3.5 Definisi Operasional Variabel ..........................................................  44 
 3.6 Pengukuran Variabel ........................................................................  46 
  3.6.1 Pengukuran Variabel Manajemen Laba....................................  46 
  3.6.2 Pengukuran Variabel Insentif Pajak .........................................  48 
  3.6.3 Pengukuran Variabel Prinsip Konservatisme Akuntansi ..........  49 
 3.7 Metode Analisis Data .......................................................................  49 
  3.7.1 Analisis Statistik Deskriptif ......................................................  49 
  3.7.2 Uji Asumsi Klasik ....................................................................  50 
   3.7.2.1 Uji Normalitas Data .....................................................  50 
   3.7.2.2 Uji Multikolonieritas ....................................................  50 
   3.7.2.3 Uji Autokorelasi ...........................................................  51 
   3.7.2.4 Uji Heteroskesdastisitas ...............................................  52 
  3.7.3 Analisis Regresi Berganda ........................................................  53 
  3.7.4 Pengujian Hipotesis ..................................................................  53 
   3.7.4.1 Uji Koefisien Determinasi (R
2
) ....................................  53 
   3.7.4.2 Uji Signifikansi Simultan (Uji Statistik F) ...................  54 
   3.7.4.3 Uji Signifikansi Parameter Individual (Uji Statistik t) .  55 
BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN .........................  56 
 4.1 Hasil Penelitian .................................................................................  56 
  4.1.1 Gambaran Umum Objek Penelitian ..........................................  56 
  4.1.2 Analisis Data .............................................................................  57 
   4.1.2.1 Analisis Statistik Deskriptif .........................................  57 
   4.1.2.2 Hasil Uji Asumsi Klasik ...............................................  58 
    4.1.2.2.1 Uji Normalitas Data ....................................  58 
    4.1.2.2.2 Uji Multikolonieritas ...................................  59 
    4.1.2.2.3 Uji Autokorelasi ..........................................  61 
    4.1.2.2.4 Uji Heteroskedastisitas ................................  62 
   4.1.2.3 Hasil Analisis Regresi Berganda ..................................  63 
  4.1.3 Pengujian Hipotesis ..................................................................  64 
   4.1.3.1 Koefisien Determinasi ..................................................  64 
   4.1.3.2 Uji Statistik F ...............................................................  65 
   4.1.3.3 Uji Statistik t.................................................................  66 
 4.2 Pembahasan ......................................................................................  68 
  4.2.1 Pengaruh Insentif Pajak Terhadap Manajemen Laba ...............  68 
  4.2.2 Pengaruh Prinsip Konservatisme Akuntansi Terhadap 
Manajemen Laba ......................................................................  70  
BAB V PENUTUP .....................................................................................  73 
 5.1 Kesimpulan .......................................................................................  73 










  Halaman 
Tabel 2.1 Hasil-hasil Penelitian Terdahulu ............................................  12 
Tabel 3.1 Daftar Populasi Perusahaan ...................................................  42 
Tabel 3.2 Daftar Sampel Perusahaan .....................................................  42 
Tabel 3.3 Penentuan Jumlah Sampel Penelitian ....................................  44 
Tabel 3.4 Definisi Operasional Variabel ...............................................  45 
Tabel 4.1 Daftar Objek Penelitian .........................................................  56 
Tabel 4.2 Hasil Statistik Deskriptif ........................................................  57 
Tabel 4.3 Hasil Uji Normalitas – One Sample Kolmogrov – Smirnov ..  59 
Tabel 4.4 Hasil Uji Multikolinieritas .....................................................  60 
Tabel 4.5 Hasil Uji Autokorelasi – Durbin Watson ...............................  61 
Tabel 4.6 Hasil Uji Heteroskedastisitas .................................................  63 
Tabel 4.7 Hasil Analisis Regresi Berganda ...........................................  64 
Tabel 4.8 Hasil Uji Koefisien Determinasi ............................................  65 
Tabel 4.9 Hasil Uji F ..............................................................................  66 





























  Halaman 













































Lampiran 1 Daftar Perusahaan yang Tidak Termasuk Sampel 
Lampiran 2 Data Insentif Pajak 
Lampiran 3 Data Prinsip Konservatisme Akuntansi 
Lampiran 4 Data Manajemen Laba 






































Puri Rahayu. 2015, SKRIPSI. Judul: “Pengaruh Insentif Pajak Terhadap Praktik 
Manajemen Laba Dengan Prinsip Konservatisme Akuntansi 
(Studi Empiris Perusahaan Makanan dan Minuman yang Listing 
di Bursa Efek Indonesia Tahun 2011-2013)” 
Pembimbing : Niken Nindya Hapsari, SE., M.SA., Ak., CA 
Kata Kunci : Insentif Pajak, Prinsip Konservatisme Akuntansi, Manajemen 
Laba 
 
Penelitian ini bertujuan untuk menguji apakah perusahaan makanan dan 
minuman melakukan manajemen laba pada tahun 2011-2013, setelah adanya 
penurunan tarif pajak pada tahun 2010 yaitu insentif pajak sebesar 25% dan 
prinsip konservatisme akuntansi. Sampel penelitian ini adalah 30 perusahaan 
makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia, yang telah 
mempublikasikan laporan keuangannya dari tahun 2011-2013. Teknik 
pengambilan sampel yang digunakan pada penelitian ini menggunakan purposive 
sampling dengan menggunakan kriteria-kriteria yang telah ditentukan. 
Metode analisis pada penelitian ini menggunakan analisis regresi 
berganda dan uji beda t-test dengan menggunakan paired sample t-test sebagai 
alat uji beda tersebut. Analisis berganda digunakan untuk mengetahui mengenai 
bagaimana perilaku manajemen laba pada tahun 2011-2013 setelah satu tahun 
periode penurunan tarif pajak tahun 2010 serta penerapan prinsip konservatisme 
akuntansi sedangkan uji beda t-test digunakan untuk menguji apakah terdapat 
perbedaan yang signifikan antara manajemen laba pada insentif pajak dan prinsip 
konservatisme akuntansi. 
Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: (1) manajemen laba yang 
dilakukan oleh perusahaan makanan dan minuman tidak dipengaruhi oleh insentif 
pajak (perencanaan pajak) setelah satu tahun periode penurunan tarif pajak; (2) 
manajemen laba yang dilakukan oleh perusahaan makanan dan minuman 























Rahayu, Puri. 2015, THESIS. Title: “The Influences of Tax Incentive on Earnings 
Management with the Principle of Accounting Conservatism (An 
Empirical Study of Food and Beverage Companies Listed in 
Indonesia Stock Exchange in 2011-2013)” 
Advisor : Niken Nindya Hapsari, SE., M.SA., Ak., CA 
Keywords : Tax Incentive, Principle of Accounting Conservatism, Earnings 
Managements 
 
This study aims to examine whether the food and beverage companies 
perform earnings management in 2011-2013 or not after a tax rate reduction in 
2010, which is a 25% tax incentive, and implement the principle of accounting 
conservatism. The research samples are 30 food and beverage companies listed in 
Indonesia Stock Exchange which have published their financial reports for 2011-
2013. The sampling technique used in this study is purposive sampling using 
determined criteria.  
The method of analysis is multiple regression and t-test using paired 
samples t-test as a means of testing these differences. Multiple regression analysis 
is employed to test the companies‟ earning management performance in 2011-
2013 after a year of tax rate reduction in 2010 and to test the implementation of 
the principle of conservatism accounting. T-test is used to test the level of 
discretionary accruals between earnings management on tax incentive and the 
principle of accounting conservatism. 
The result of this study proves that: (1) earnings management performed 
by food and beverage companies is not affected by tax incentive (tax plan) after 
tax rate reduction occurred in a year; (2) earnings management performed by food 
























بحث جامعً. الموضوع : تأثٍز حوافز الضزٌبت فً ممارست إدارة الزبح  .2015فوري راهاٌو. 
بمبذأ المحافظت على المحاسبت (دراست تجزٌبٍت فً شزكت الأغذٌت والمشزوباث التً تم سزدها فً 
 ) 2015-0015تذاول إنذونٍسٍا فً فتزة 
 ا لمشزفت:  نٍكان نٍنذٌا حافساري الماجستٍزة
  الزبح إدارةو المحاسبت على المحافظت مبذأو  الضزٌبت حافز: ئٍسٍت الز لكلماث ا
 
اخخباس اسخخذام ششوت الأغزيت والوششوباث إداسة الشبح في سٌت  إلى هزا البحث يهذف  
أى ًسبت حافز  1213وجىداً وعذها،ً بعذ وجىد حخفيط ليوت الضشيبت في سٌت  4213إلى  2213
ششوت للأغزياث  14هي% وهبذأ الوحافظت على الوحاسبت. وواًج عيٌت هزا البحث  23الضشيبت 
 2213ذوًيسيا الخي حن إعلاى الشؤوى الواليت فيها هي عام والوششوباث الوسجلت في سجل حذاول إً
أخز العيٌت الهادفت . والطشيمت الوسخخذهت لأخز العيٌت في هزا البحث هي طشيمت 4213إلى عام 
 بالوىاصفاث الومشسة.
باسخخذام العيٌت الثٌائيت  tset-tحعذد الخشاجع واخخباس فشق   أسلىب ححليل البحث هزا يسخخذم  
-2213. ويسخخذم حعذد الخحاليل لوعشفت سلىن إداسة الشبح في سٌت اث في اخخباس رله الفشقلها وأد
هع حطبيك هبذأ الوحافظت على  1213بعذ سٌت واحذة هي اًخفاض ليوت الضشيبت سٌت  4213
للاخخباس على وجىد الفشق الهام بيي إداسة الشبح في  tset-tاخخباس فشق الوحاسبت. وأها اسخخذام 
  هبذأ الوحافظت على الوحاسبت.حافز الضشيبت وبيي 
) إداسة الشبح الخي طبمها ششوت الأغزيت والوششوباث لا حخأثش 2( أى وًخيجت البحث أظهشث  
لشبح الخي ) إداسة ا3بحافز الضشيبت (ححطيظ الضشيبت) بعذ السٌت هي اًخفاض ليوت الضشيبت، (
 طبمها ششوت الأغزيت والوششوباث حخأثش بوبذأ الوحافظت على الوحاسبت.
 
 
 
